Flatanger kommune
Oppvekst og kultur

Ledig stilling for
Daglig leder av Flatanger frivilligsentral, 75% stilling.

Stillingen er et to-arig engasjement for perioden 01.01.2016 —31.12.2017, men mulighet for
forlengelse.

Frivilligsentralen er under etablering, og den som tilsettes fir sammen med styret ansvar for
oppstart og drift av virksomheten.

Oppgaver tillagt stillingen:

- Daglig drift og ledelse av sentralen (budsjett, regnskap, saksbehandling, seknads- og
rapporteringsarbeid)

- Planlegging og koordinering av aktiviteten

- Rekruttering og oppfoelging av frivillige

- Kontakt med ulike samarbeidsparter

Det sokes etter en person som:

- Har evne til & arbeide strukturert og malretta

- Er kreativ og ser nye muligheter

- Tar initiativ og gjennomforer tiltak innenfor gitte rammer

- Har gode kommunikasjons- og samarbeidsevner

- Har erfaring fra etablering innenfor frivillig arbeid eller
na&ringsvirksomhet

- Har relevant arbeids/ ledererfaring og god kunnskap om gkonomistyring

Stillingen lonnes som fagarbeider, stillingskode 7517.
Tilsetting 1 h.h.t. lover, avtaler og reglement.

Det er utarbeidet kravspesifikasjon for stillingen.
Aktuelle sgkere vil bli innkalt til intervju. Referanser bes oppgitt 1 seknaden.

Nearmere informasjon om stillingen fas ved henvendelse til leder av Frivillig Flatanger, Gro
Seltveit, telefon 47646062

Seknadsfrist: 23.november

Elektronisk seknadsskjema finner du pd www.flatanger.kommune.no under ledige stillinger.
Interne sagkere bes ogsa fylle ut alle etterspurte opplysninger 1 det elektroniske seknadsskjemaet.




